
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

神奈川県土地改良事業団体連合会 

 

令和７年度 職員募集案内 

（中途採用） 

及び 
令和８年度 職員募集案内 

（新卒者） 
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神奈川県土地改良事業団体連合会  

令和７年度職員募集案内【正職員（中途採用）／技術職】及び 

令和８年度職員募集案内【正職員（新卒者）／技術職】 

 
神奈川県土地改良事業団体連合会は、土地改良法に基づき設立された公法人です。 
農業基盤整備を通じて、魅力ある農業と地域の活力創出に熱意を持って取り組む方を募集し

ます。 
 
１ 採用職種と職務内容等 
(1) 職種 

正職員 技術職（中途採用及び新卒者）  若干名 
 

(2) 職務内容 
農業農村整備事業等に関する企画、調査、設計、工事監督員補助、換地業務、関連事業

の啓発等に従事します。 
さらに、農業用施設の維持管理業務等の効率化を図るため、会員市町村が蓄積したデータ

を GＩＳによる地図上で可視化するなど、地理情報の作成に従事します。 
また、本会運営に必要な事務全般に従事してもらうことがあります。 

  
 (3) 受験資格 
  ① 受験資格 

区  分 内     容 
年齢及び資格 
 

令和７年 4 月１日現在、３０歳以下の方 
自動車普通免許（AT 限定可） 

中途採用 大学、短期大学、専門学校、高等学校で農業土木系、土木
工学系、又は関連する学科等を既に卒業された方 

新卒者 大学、短期大学、専門学校、高等学校で農業土木系、土木
工学系、又は関連する学科等を令和 8 年 3 月卒業見込みの
方 

② 次のいずれかに該当する者は、受験できません。 
ア 日本国籍を有しない者 
イ 成年被後見人及び被保佐人 
ウ 禁固以上の刑に処せられ、その執行を終るまで又はその執行を受けたことがなくな

るまでの者 
エ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 
 
 



 
２ 応募書類の請求先 

神奈川県土地改良事業団体連合会 
〒243-0422 神奈川県海老名市中新田３−３５−１ 
・本会の総務課で直接交付します。 
・本会のホームページから指定の様式をダウンロードできます。 
・郵送での請求も受け付けます。この場合その旨記載し、あて先明記の返信用封筒
（角２型１４０円切手貼付）を同封してください。 

 
３ 受験申込 
（1） 申込方法 

郵送・持参または申込先にメールで送付ください。 
   メールの場合は、応募書類一式を画像ファイル（pdf または jpeg または tiff）で   

送信してください。 
   なお、応募書類は、手書き、パソコンのどちらで作成いただいても構いません。    
   （注意点） 
    ・郵送による申し込みの場合は、封筒の表に「受験申込」と朱書きし、裏に 

は住所及び氏名を必ず記載してください。 
    ・普通郵便による郵送で事故が発生した場合の責任は負いかねますので、簡易

書留郵便等の方法によりお申し込みください。 
  

（2） 申込先 
〒243-0422 神奈川県海老名市中新田３−３５−１ 
神奈川県土地改良事業団体連合会 総務課 あて 
電話 : 046-231-3242 

   メールアドレス：kngw-soumu33@kanagawa-totiren.or.jp 
 

（3） 申込期間 
   令和７年９月１６日（火）〜 随時募集中 

 
４ 求める人材・選考基準 
  当連合会は、農業基盤整備の専門機関として、会員の土地改良区や市町村等への技術

支援、教育・情報提供、調査・研究、国や神奈川県との協力事業を行っています。 
こうした業務に関する専門知識や経験を積極的に習得し、職場内外のコミュニケーシ
ョンがとれる、意欲ある人材を求めます。 

 
 
 
 

mailto:kngw-soumu33@kanagawa-totiren.or.jp


５ 採用予定日 
  中途採用：令和８年１月１日（木）  

※中途採用の場合、採用時期は相談に応じます 
  新卒者 ：令和 8 年 4 月 1 日（水） 
 
６ 選考方法（中途採用、新卒者共通） 
  一次選考、二次選考を行い、採用予定者を決定いたします。 
 
 （1）一次選考 

区  分 内     容 
試 験 内 容 書類選考 

必 要 書 類 

ア エントリーシート No.1（顔写真添付） 
※日中連絡が可能な電話番号とメールアドレスを必ず記入
してください。 
イ エントリーシート No.2（志望動機）、（自己ＰＲ） 
（ 「自己 PR」は 800 字以内で記述願います。） 
ウ 最終学校の卒業証明書 
エ 最終学校の成績証明書 
オ 各種資格証（写し） 

合 格 発 表 

エントリーシート提出後 2 週間以内 
合否結果は、本人宛にメールでお知らせします。 
2 週間経ってもメールが届かなかった場合は、総務課までメ
ールまたは電話でお知らせください。 

そ の 他 
提出いただいた応募書類は返却できませんので、ご了承く
ださい。 

 
 
（2）二次選考 ※一次選考合格者のみ実施 

区  分 内     容 

試 験 内 容 
面接 
個別面接を１名あたり３０分程度行います。 

試 験 日 
合格発表と合わせてお知らせします。 
※一次選考合格者には二次試験受験票を発行いたしますの
で、二次試験当日は必ず持参してください。 

 
（面接時間等も受験票に記載いたします。） 
 なお、個別の時間調整には応じられません。 

試 験 会 場 
神奈川県海老名市中新田３−３５−１ 
神奈川県土地改良事業団体連合会 
 



合 格 発 表 

面接日から約 1 週間後（面接時にお伝えします。） 
合否結果は、本人宛にメールでお知らせします。 
なお、指定日にメールが届かなかった場合は、翌日の正午
までに総務課までメールまたは電話でお知らせください。 

 
 
７ 雇用条件 
(1) 勤務場所 

神奈川県海老名市中新田３−３５−１ 
   神奈川県土地改良事業団体連合会 
 
(2) 勤務時間 
  ８時３０分〜１７時１５分（休憩１２時〜１３時） 
 

 (3) 給与・福利厚生等 
  〇初任給  高卒者 ２０６，７００円 

大卒者 ２３６，３００円 
上記新卒者の基本給に学歴や実務経験を加味し決定します。 

  〇手 当  地域手当（基本給の 12.5％）、扶養手当、通勤手当、超過勤務手当等 
  〇賞 与  ６月、１２月（２回） 合計４.６５ヶ月(初年度はこの限りではありま

せん。) 
  〇休日・休暇  
        土曜日、日曜日 
        国民の祝日に関する法律に規定する休日 
        年末年始 １２月２９日から１月３日まで 
        夏季休暇 ５日間 
        有給休暇 ２０日（初年度はこの限りではありません。） 
        慶弔休暇、育児休暇、介護休暇、療養休暇等 
  〇福利厚生 社会保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険 
        健康診断 年１回 

〇試用期間 ３か月（判定の結果、不採用となる場合があります。）  
 

※1 職場見学を希望される方は、総務課まで、メールでご連絡ください。 
※2 組織概要等につきましては、本会ホームページをご覧ください。 

 URL : https://www.kanagawa-totiren.or.jp/ 
 
 
 
 

https://www.kanagawa-totiren.or.jp/


８ 交通案内 

 ・小田急小田原線厚木駅（※本厚木駅ではありません）及び JR 相模線厚木駅より海老
名運動公園方面に向かい徒歩約 7 分 

 ・自家用車でのお越しはご遠慮ください  

 

 
【案内図】 

 

 

 

 



 

                                       

 

                                       

 

                                       

 

                                       

 

                                       

 

                                       

 

                                       

 

                                       

 

                                       

 

                                       

 

                                       

 

                                       

 

                                       

 



 

 

 

 

 

 
 
 

 


